
85 ЛЕТ

Место для названия мероприятия

Региональный проект 
«Развитие единого регионального организационно-
информационного пространства системы научно-
методического сопровождения педагогических 
работников и управленческих кадров 
с использованием цифровых инструментов»

(«Региональный портал ДППО «РОСТ») 

23 августа 2023 года
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Нормативно-правовая база 

• Концепция создания единой федеральной системы
научно-методического сопровождения педагогических
работников и управленческих кадров» (утв.
Распоряжением Министерства просвещения
Российской Федерации от 15 декабря 2022 г. № Р-303)

• Положение о региональной системе научно-
методического сопровождения педагогических
работников и управленческих кадров Свердловской
области (утв. Приказом Министерства образования
и молодежной политики Свердловской области
от 29.12.2022 №1268-Д)
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Экосистема регионального сегмента
единой федеральной системы 
научно-методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров

Институциональный уровень

Методические (научно-методические) советы 
образовательных организаций

Методические объединения, профессиональные 
объединения педагогических работников

Муниципальный уровень

Муниципальные методические службы Муниципальные методические объединения

Региональный уровень

МОиМП СО
ГАОУ ДПО  СО 

«ИРО»
ЦНПММ

ФГБОУ ВО 
«УрГПУ»

ФГБОУ ВО 
«РГППУ»

Педагогические 
колледжи 

Свердловской 
области

РУМО
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Проблемные зоны

недостаточность координационных механизмов в деятельности субъектов РСНМС

отсутствие единого информационного ресурса РСНМС

отсутствие единого информационного ресурса для работы ММС

недостаточность использования муниципалитетами и образовательными 
организациями возможностей инфраструктуры РСНМС для профессионального 
развития педагогов

недостаточность использования методического ресурса профессиональных сообществ 
(региональных методистов, сообщества наставников) для системы сопровождения 
профессионального развития педагогов
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• координация, синхронизация, мобильность действий всех субъектов РСНМС
• доступность, открытость всех условий, всей инфраструктуры РСНМС для 

педагогических работников и управленческих кадров
• оптимальное использование всей инфраструктуры РСНМС 

для педагогических работников и управленческих кадров 
• агломерация и интеграция ресурсов 
• взаимодействие субъектов РСНМС, развитие сетевых форм сотрудничества
• насыщение поля дополнительного профессионального педагогического 

образования актуальными ДПП на основе дополнительной региональной 
экспертизы

• координация деятельности муниципальных методических служб 
по сопровождению профессионального развития педагогических работников 
и методической работе

Необходимые меры
для развития системы ДППО
Свердловской области 
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Региональный портал ДППО 
СЕГОДНЯ 

19 участников РСНМС –
операторов портала

 информация на портале:

ДПП ПК, включенные в 
Федеральный реестр ДППО 

события, мероприятия, 
стажировки



85 ЛЕТ

Региональный портал ДППО «РОСТ» 
(«Региональное объединение 
субъектов и технологий»)

Проектная идея:

Оптимизация механизмов взаимодействия всех субъектов вертикально-интегрированной региональной системы
научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, развитие
распределенной сети методической поддержки через создание и запуск единого информационного,
организационного и методического ресурса для всех представителей педагогического сообщества региона
(педагогических работников, руководителей образовательных организаций, участников
регионального/муниципального методического актива, профессиональных сообществ/объединений, организаций,
осуществляющих ДППО) – Регионального портала ДППО «РОСТ»

Цель Проекта:

Поэтапное внедрение единых механизмов взаимодействия (в том числе сетевого) всех субъектов РСНМС
регионального и муниципального уровней к 2025 году на основе ресурсов модернизированного Регионального
портала ДППО «РОСТ»

Сроки реализации Проекта: 2023-2024 годы (2 этапа)
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Региональный портал ДППО «РОСТ»: 
задачи и результаты проекта (2023 г.)

Обеспечить поэтапную разработку 
технологических элементов 

Регионального портала ДПП «РОСТ» 
как единого регионального 
информационного ресурса 

профессионального развития ПР и УК

Наличие всех предусмотренных 
проектным решением модулей 

и их структурных элементов 

Разработать и внедрить механизмы 
координации и синхронизации деятельности 

муниципальных методических служб, 
участников регионального / муниципального 
методического актива как субъектов единой 

региональной распределенной (сетевой) 
методической службы 

Регламент формирования 
Единого интерактивного плана 

субъектов РСНМС
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Региональный портал ДППО «РОСТ»: 
задачи и результаты проекта (2024 г.)

Обеспечить организацию сетевого взаимодействия
методических объединений, профессиональных 
сообществ, ОО - участников педкластера, ММС 

в обеспечении адресности и персонифицированности
профессионального развития ПР и УК

- включение в Единый интерактивный план 
субъектов РСНМС и проведение на Портале 

сетевых мероприятий 

- создание на Портале модуля «Сетевые ДПП»

Обеспечить развитие содержания 
региональной системы ДППО в части 

разрабатываемых и реализуемых ДПП ПК

- организация и проведение общественно-
профессиональной экспертизы ДПП ПК

- формирование реестра ДПП ПК на 
Региональном портале ДПП «РОСТ»

Обеспечить повышение качества кадрового состава
образовательных организаций Свердловской области 
через эффективное развитие управленческих кадров 

и совершенствование деятельности по подбору 
кадров для замещения вакантных должностей 
руководителей образовательных организаций 

Свердловской области

- возможность оценки кандидатов в кадровый резерв 
руководителей  ОО Свердловской области

- возможность проектирования и реализации 
программы подготовки и личностно-

профессионального развития кандидатов в кадровый 
резерв руководителей ОО Свердловской области 
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Структурно-функциональные элементы
Регионального портала ДППО «РОСТ»

Модуль 
«Региональная 

система научно-
методического 

сопровождения» 

Модуль 
«Муниципальная 

методическая 
служба» 

Модуль 
«Сетевые ДПП ПК» 

Модуль 
«Экспертиза 

ДПП ПК» 

Модуль 
«Кадровый резерв» 

2
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Структурно-функциональные элементы
Регионального портала ДППО «РОСТ»: 
модуль «Муниципальная методическая служба» 
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ЛК муниципальной 
методической службы 

ЛК муниципальных 
предметно-методических 

объединений

ЛК представителей 
регионального и 
муниципального 

методического актива

ЛК представителей 
регионального сообщества 

наставников

ЛК руководителей и педагогов 
данного муниципалитета

Для ММС

планирование деятельности ММС в 
соответствии с Единым региональным 

планом

включение в Единый региональный план 
мероприятий межмуниципального уровня 

возможность непосредственного 
включения в разработку и реализацию 

планов методической работы на 
муниципальном уровне методических 
объединений и методического актива

возможность прямой обратной связи с 
региональными учреждениями, 
региональными методистами, 
представителями экспертного 

сообщества, методических объединений

Для руководителей 
муниципальных ПМО, 

представителей 
регионального и 
муниципального 

методического актива

возможность непосредственного 
включения в разработку и реализацию 
муниципальных планов методической 

работы

возможность получения адресной 
методической помощи и сопровождения 

от ММС и региональных субъектов по 
индивидуальному запросу

Для региональных 
субъектов

вовлечение ММС и методического 
актива в реализацию региональных 

событий

возможность получения обратной связи 
(в том числе проведения мониторинга, 

экспертизы и т.п.) эффективности 
развития РСНМС

Функционал модуля
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Механизмы реализации 
проектной идеи

Личные кабинеты 
субъектов РСМНС

ЕДИНЫЙ 
интерактивный 

план региональных 
мероприятий 

участников РСМНС

Механизм «сборки» 
и проведения на 

Портале 
общих/сетевых 

мероприятий

1.01

понедельник

2.01

вторник

3.01

среда

4.01

четверг

5.01

пятница

6.01

суббота

Название и вид мероприятия

международного,

всероссийского,

межрегионального уровней

Название и вид мероприятия

регионального уровня

Название и вид мероприятия

межмуниципальногоуровня
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Единый интерактивный план 
региональных мероприятий 
участников РСМНС

21 августа 22 августа 23 августа 24 августа 25 августа 

Областное
августовское 

совещание 
работников 

образования –
2023 (пленар)

Он-лайн марафон 
«Территория 
флагманов», 
трек «Истоки 
воспитания»

Государственные 
информационные 

системы 
в образовании 
(секция АПС)

Развитие 
внутришкольных
управленческих
механизмов по 
формированию 

ВСОКО 
(секция АПС)

Реализация
обновленных 

ФГОС и ФООП в 
образовательных 

организациях 
(секция АПС)

Предметно-
методические

площадки 
(г. Екатеринбург)
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Единый интерактивный план 
региональных мероприятий 
участников РСМНС

 Вид мероприятия 
(НПК / стажировка / круглый стол и т.п.)

 Название мероприятия
 Дата, время проведения
 Формат проведения 

(очно / он-лайн / гибридный формат)

 Место проведения 
(для очных или гибридных мероприятий)

 Категория участников
 Содержательное направление
 Краткая аннотация
 Ссылка на регистрацию
 Ссылка на трансляцию
 Ссылка на страницу мероприятия 

на сайте организатора
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План 
как интерактивный инструмент

Возможность фильтрации и поиска мероприятий:

• по содержательным направлениям или тегам, ключевым словам  
(введение ФГОС ОО, функциональная грамотность, воспитание и т.п.)

• по видам мероприятий (конференции, ИМД, стажировки и т.п.)

• по категориям участников (педагоги, специалисты, руководители и т.п.)

• по уровню мероприятий 
(всероссийские, региональные, межмуниципальные)

• по календарному принципу (на месяц, неделю)

Возможность поиска, выбора мероприятия 
и его включения в муниципальный план или в ЛК выбравшего
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План мероприятий Проекта 
(«Дорожная карта Проекта»)  

2023 год

2024 год
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Ресурсы для реализации проекта 

Организационно-
управленческие

МОиМП СО

Отдел высшего 
образования 
и развития 
педкадров

Кадровые Все субъекты 
РСНМС

Штатные 
сотрудники 

Информационные Все субъекты 
РСНМС

Имеющиеся 
информационные 

ресурсы 
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Ресурсы для реализации проекта 

Технологические ГАОУ ДПО СО 
«ИРО»

Региональный 
центр цифровой 
трансформации 

образования

Финансовые ГАОУ ДПО СО 
«ИРО»

Целевая субсидия 
на обеспечение 

цифровой 
трансформации 

образования 

Финансовые Все субъекты 
РСНМС

Средства 
госзадания, 

субсидии 
на проведение 
мероприятий 
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Заинтересованность сторон 

• Наличие эффективно функционирующей скоординированной 
РСНМС

Министерство образования 
и молодежной политики 
Свердловской области 

• Наличие единого ресурса, позволяющего осуществить планирование 
деятельности по методическому сопровождению проф. развития ПР 
и УК с учетом региональных ресурсов и особенностей 
муниципальной системы образования 

Органы местного самоуправления, 
осуществляющие управление 

в сфере образования 

• Возможность использования региональных ресурсов научно-
методического сопровождения ПР и УК (в том числе адресного 
через региональный методический актив, наставничество и т.п.) 

Муниципальные 
методические службы 

• Возможность использования региональных ресурсов научно-
методического сопровождения (в том числе адресного через 
региональный методический актив, наставничество и т.п.)

Образовательные организации 
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Планируемые (ожидаемые) 
результаты проекта

 функционирование РСНМС как скоординированной, открытой, доступной
педагогическому сообществу системы научно-методического сопровождения
для профессионального развития педагогов и руководителей

 функционирование муниципальных методических служб как распределенной
вертикально-интегрированной сети

 оптимизация использования инфраструктуры и ресурсов РСМНС

 поддержка адресной маршрутизации профессионального развития ПР и УК
региональным методическим активом

 повышение уровня личностно-профессионального развития лиц,
включенных в кадровый резерв руководителей

 расширение ресурсов РСНМС за счет новых субъектов

 аккумулирование управленческих и методических практик в системе
обеспечения профессионального развития ПР
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Предложения 
в решение секции АПС - 2023

Министерству образования и молодежной политики СО:

- организовать доработку проекта, представление проекта на федеральном уровне;

- содействовать реализации проекта, организовать работу проектного офиса (рабочей группы) проекта.

ГАОУ ДПО СО «ИРО»:

- обеспечить организационно-технические условия для реализации проекта;

- обеспечить информационные условия продвижения проекта в муниципальных образованиях.

Организациям – операторам проекта:

- содействовать реализации проекта через активное наполнение Регионального портала ДППО «РОСТ»
проводимыми событиями, мероприятиями, проектами.

Муниципальным методическим службам:

- содействовать реализации проекта через использование Единого интерактивного плана региональных
мероприятий при формировании муниципальных планов методической работы;

- обеспечить участие в проекте региональных методистов, муниципального методического актива,
сообщества наставников


