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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 
РЕСУРСНЫЙ 

ЦЕНТР (МРЦ)

- ЭТО ПОДСИСТЕМА

- ЭТО ИСПОЛЬЗОВАНИЕ КАДРОВОГО, МАТЕРИАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОГО, НАУЧНОГО ПОТЕНЦИАЛА

- ЭТО МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 
РАБОТНИКОВ И УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КОМАНД

- ЭТО ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ ЛУЧШИХ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ПРАКТИК 

Муниципальный ресурсный центр 
и его потенциал…

Изман Татьяна Петровна, 
директор МАНОУ НТДУ

- ЭТО СОПРОВОЖДЕНИЕ ВСОКО и МСОКО

- ЭТО РЕАЛИЗАЦИЯ И ПОДДЕРЖКА МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ПРОЕКТОВ



2 0 2 1 - 2 0 2 2 Г Г.

МАОУ СОШ №20, МАОУ СОШ №23, МАОУ СОШ 

№100, МБОУ СОШ №13, МБОУ СОШ № 10, МБОУ 

СОШ №32, МБОУ СОШ №90, МБОУ СОШ №56, 

МАОУ Гимназия №86, МБОУ СОШ «ЦО № 1», 

МБОУ Лицей, МАОУ СОШ №49, МАОУ СОШ №50,

МАОУ СОШ №61, МАОУ СОШ №81, МАДОУ 

«Радость», МАДОУ «Маячок», НШДС №105, МАДОУ 

«Академия детства», МАДОУ «Солнышко», МАДОУ 

«Гармония», МАДОУ «Солнечный круг», МАДОУ 

«Детство», МБУ ДО ГДДЮТ

2 0 1 0  Г О Д

МАОУ СОШ №50, МАОУ 

Гимназия №86, МАОУ 

Политехническая гимназия

2 0 1 3 - 2 0 2 0  Г Г.

МАОУ Гимназия №18, МБОУ СОШ 32 с 

углубленным изучением отдельных 

предметов, МАОУ Лицей №39, МБОУ СОШ 

№50, МБОУ Лицей, МАОУ Политехническая 

гимназия, МАДОУ «Радость», МАДОУ 

«Маячок», МАДОУ «Академия детства», 

МАДОУ «Солнышко», МАДОУ «Жемчужинка», 

МАДОУ «Детство», МБУ ДО ГДДЮТ

Развитие сети Муниципальных ресурсных центров (МРЦ) 
в муниципальной системе образования

19133

Муниципальный ресурсный центр 
и его потенциал…

Изман Татьяна Петровна, 
директор МАНОУ НТДУ



У П РА В Л Е Н И Е  
О Б РА З О В А Н И Я

М А Н ОУ  Н ТДУ

О Б РА З О В АТ Е Л Ь Н А Я  
О Р ГА Н И З А Ц И Я

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ОРИЕНТИР

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

КООРДИНАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
УЧАСТНИКОВ ПОДСИСТЕМЫ

ПЛАНИРОВАНИЕ И РЕАЛИЗАЦИЯ

РЕАЛИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

СОПРОВОЖДЕНИЕ

ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ

Муниципальный ресурсный центр 
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Изман Татьяна Петровна, 
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ФГОС

МРЦ по организации методической поддержки молодых педагогов и популяризации лучших практик 
наставничества

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

КАЧЕСТВО 

УПРАВЛЕНИЯ

НАСТАВНИЧЕСТВО  

МРЦ по повышению качества работы по самоопределению и профессиональной ориентации 
обучающихся школ города Нижнего Тагила

- - МРЦ по повышению качества управления в дошкольных образовательных организациях
- - МРЦ по совершенствованию системы оценки качества подготовки обучающихся

- МРЦ по профессиональному развитию руководящих и педагогических работников по вопросам 
введения ФГОС среднего общего образования

-  МРЦ «Организационно-управленческие аспекты введения и реализации обновленных ФГОС НОО, 
ФГОС ООО»

Муниципальный ресурсный центр 
и его потенциал…

Изман Татьяна Петровна, 
директор МАНОУ НТДУ

КАЧЕСТВО 

ОБРАЗОВАНИЯ

-  - МРЦ по повышению качества работы по формированию функциональной грамотности 
обучающихся школ города Нижнего Тагила

- - МРЦ по методической поддержке школ с низкими результатами обучения и/или школам, 

функционирующим в неблагоприятных социальных условиях



Муниципальный ресурсный центр: 
практические решения методического сопровождения педагогов

Масленникова Татьяна Васильевна, 
заместитель директора МАНОУ НТДУ

Практические решения: СТРУКТУРА

Задачи Ресурсы 
Модель 

структуры



№1 №2

Муниципальный ресурсный центр: 
практические решения методического сопровождения педагогов

Масленникова Татьяна Васильевна, 
заместитель директора МАНОУ НТДУ



№3 №4
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Практические решения: ПРОЦЕСС

определение 
проблемы

соглашение, 
техническое 

задание

план

реализация

результаты

трансляция

НАЧАЛО НОВОГО ЦИКЛА 
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Масленникова Татьяна Васильевна, 
заместитель директора МАНОУ НТДУ



Муниципальный ресурсный центр: 
практические решения методического сопровождения педагогов

Масленникова Татьяна Васильевна, 
заместитель директора МАНОУ НТДУ

Практические решения: ДОСТИЖЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТА

Участие в рабочей 
группе муниципальной 

системы оценки 
качества образования   

Организация 
мониторинга 

показателей по своему 
направлению 

Анализ результатов 
мониторинга по своему 

направлению

Организация сети 
образовательных 

учреждений

Организация и 
поддержка 

профессионального 
сообщества по 

направлению МРЦ

Разработка и 
распространение:

моделей 
содержательных

 (что делать?)

моделей 
организационных 

(как делать?)

Обобщение лучших 
практик

Экспертиза практик 

Организация 
мероприятий и 

реализация проектов 
по направлению МРЦ

Создание 
методического 

продукта 
(методические 

материалы, 
технологические карты, 

контрольно-
измерительные 

материалы, чек-листы, 
кейсы)



Муниципальный ресурсный центр: 
практические решения методического сопровождения педагогов

Масленникова Татьяна Васильевна, 
заместитель директора МАНОУ НТДУ

Практические решения: ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ

«Много мероприятий, а результата нет…»

• Преобладание мероприятий в ущерб аналитике

• Слабость сети
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Практические решения: ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ



Муниципальный ресурсный центр: 
практические решения методического сопровождения педагогов

Масленникова Татьяна Васильевна, 
заместитель директора МАНОУ НТДУ

«Собраться вместе есть начало. 
Держаться вместе есть прогресс. 

Работать вместе есть успех!» 
Генри Форд



М Ы  ОТ К Р Ы Т Ы  К  С ОТ Р УД Н И Ч Е С Т В У

СПАСИБО!
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