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Раздел 1. Характеристика программы 

 

1.1. Цель реализации программы – совершенствование профессиональных 

компетенций слушателей в области управления организацией отдыха и оздоров-

ления детей.   

1.2. Планируемые результаты обучения: 

 
Трудовая 

функция 
Трудовое действие Знать Уметь 

Управле-

ние разра-

боткой и 

реализаци-

ей 

стратегии 

развития 

организа-

ции отдыха 

детей и их 

оздоровле-

ния 

Организация планиро-

вания развития орга-

низации отдыха детей 

и их оздоровления на 

основании стратегиче-

ских документов по 

всем направлениям 

деятельности органи-

зации 

Государственную 

политику, стратеги-

ческие направления  

в сфере организации 

отдыха и оздоровле-

ния детей, ресурсы, 

особенности  органи-

зации межведом-

ственного взаимо-

действия  в сфере ор-

ганизованного отды-

ха и оздоровления 

Разрабатывать норма-

тивно-правовые доку-

менты и программы в со-

ответствии с государ-

ственной политикой в 

сфере организации отды-

ха и оздоровления детей.   

Управле-

ние ресур-

сами орга-

низации 

отдыха де-

тей и их 

оздоровле-

ния, взаи-

модействие 

с другими 

организа-

циями 

Установление деловых 

связей и организация 

сотрудничества с раз-

личными государ-

ственными, обще-

ственными, религиоз-

ными, негосудар-

ственными, добро-

вольческими (волон-

терскими) организа-

циями с целью повы-

шения качества и эф-

фективности оказания 

услуг по организации 

отдыха и оздоровле-

ния детей и развития 

организации 

Особенности управле-

ния ресурсами орга-

низации отдыха детей 

и их оздоровления, 

взаимодействие с дру-

гими организациями.  

Разрабатывать  дорож-

ную карту, на основе 

имеющихся ресурсов и 

во взаимодействии с дру-

гими организациями в 

сфере организованного 

отдыха и оздоровления 

 

1.3. Категория слушателей: руководители организации отдыха детей и их 

оздоровления  

1.4. Форма обучения – очно – заочная 

1.5. Срок освоения программы: 36 часов 
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Раздел 2. «Содержание программы» 

 

  

 

2.1. Учебный (тематический) план 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  

«Организация отдыха и оздоровления детей: управленческий аспект» 

(36 час.) 
 № 

п.п 

Наименование разделов  

(модулей) и тем 

Всего 

часов 

Виды учебных занятий, 

учебных работ 

Форма 

контроля 

 
   Лекции Практи-

ческие 

занятия 

(Интер-

актив-

ные) 

Самостоя-

тельная 

работа с 

ДОТ * 

(в т.ч. 

консуль-

тирование 

с помо-

щью 

средств 

СДО) 

 

1 Государственная политика в сфере ор-

ганизации отдыха и оздоровления де-

тей  

8 4 4  тест 

2 Стратегия планирования и  развития 

детского оздоровительного лагеря: от 

разработки до реализации 

8 4 4   

3 Управление ресурсами организации 

отдыха детей и их оздоровления, взаи-

модействие с другими организациями 

9 4  5 практиче-

ская рабо-

та 

4 Разработка дорожной карты по органи-

зации отдыха детей и их оздоровления 

во взаимодействии с другими органи-

зациями 

9 

  

4  5 практиче-

ская рабо-

та 

5 Итоговая аттестация 2 

  

 2 

  

 проект 

 Итого 36 16 10 10  

 



4 

 

 

 

2.2. Учебная (рабочая) программа 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  

«Организация отдыха и оздоровления детей: управленческий аспект» 

(36 час.) 

№ п/п Виды 

учебных 

занятий, 

учебных 

работ 

 

Содержание 

1. Государственная 

политика в сфере 

организации отдыха и 

оздоровления детей 

Лекция  

4 час.  

Практическ

ое занятие 

4 час. 

 

Лекция (4 часа) 

Целевые установки и ориентиры в организации от-

дыха детей и оздоровления в РФ. Федеральные за-

коны в сфере организации детского отдыха и оздо-

ровления, указы Президента РФ; постановления 

Правительства РФ; постановления Минтруда РФ; 

постановления Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека; постановления Минздрава РФ; приказы 

контролирующих и надзорных органов. Норматив-

но-правовое обеспечение организации летнего от-

дыха и оздоровления детей. Акты, регламентиру-

ющие деятельность в сфере детского отдыха и 

оздоровления, а также регулирующие деятельность 

детских лагерей. Программа воспитания. 

Практическое занятие (4 часа).  

Слушателям предлагается проанализировать сле-

дующие материалы: Организация системы питания 

как одно из основных направлений деятельности 

детского оздоровительного лагеря. Организация 

безопасной среды жизнедеятельности детского ла-

геря. Пожарная безопасность в детском лагере. 

Тестирование  

2. Стратегия планирования 

и  развития детского 

оздоровительного лагеря: 

от разработки до 

реализации 

Лекция  

4 час.  

Практическ

ое занятие 

4 час. 

 

Лекция (4 часа) 

Актуальность стратегического планирования в раз-

витии детского оздоровительного лагеря. Управле-

ние проектами в деятельности организации отдыха 

детей и их оздоровления. Технологии проектиро-

вания по разработке текущих и перспективных 

планов работы организации отдыха детей и их 

оздоровления. Основные услуги, предоставляемые 

детским лагерем. Загородный лагерь как уникаль-

ная открытая организационно-педагогическая си-

стема. Информационное пространство загородного 

лагеря. Дополнительные услуги в детском оздоро-

вительном лагере. Модульность как один из ос-

новных принципов создания инфраструктуры в 

детском оздоровительном (загородном) лагере. Зо-

нирование объектов в детском оздоровительном 
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(загородном) лагере. 

Практическое занятие (4 часа).  

Слушателям предлагается разработать концепту-

альные подходы, сформулировать миссию, цели и 

задачи, ожидаемые результаты, определить собы-

тия и воспитательные мероприятия Программы 

летней оздоровительной компании. 

3. Управление ресурсами 

организации отдыха детей и 

их оздоровления, взаимо-

действие с другими органи-

зациями 

 

Лекция  

4 час.  

Самостояте

льная 

работа  

5 час. 

 

Лекция (4 часа) 

Управление кадровым обеспечением деятельности 

организации отдыха детей и их оздоровления. Си-

стема ценностей и традиции лагеря как основа для 

формирования команды. Управление процессами 

эксплуатации, ремонта и модернизации материаль-

но-технических ресурсов организации отдыха де-

тей и их оздоровления. Управление процессом со-

здания в организации отдыха детей и их оздоров-

ления режима соблюдения норм и требований 

охраны труда, жизни и здоровья работников, посе-

тителей и детей. 

 Самостоятельная работа (5 часов) 

Работа в системе дистанционного обучения. Слу-

шателям необходимо самостоятельно изучить сле-

дующие материалы: Использование информацион-

ных технологий и методов для обеспечения ин-

формационной открытости организации отдыха 

детей и их оздоровления, для информирования об 

услугах, оказываемых гражданам, на сайте органи-

зации, в средствах массовой информации и соци-

альных сетях. Межведомственное взаимодействие 

в сфере организованного отдыха и оздоровления, 

обеспечивающее эффективную координацию ре-

сурсов и мер поддержки.  

В качестве контроля освоения содержания ДПП 

слушателям предлагается выполнить практиче-

скую работу. Слушателям предлагается проанали-

зировать имеющиеся ресурсы, необходимые для 

организации отдыха и оздоровления детей и запол-

нить ресурсную карту по их обеспечению. 

4. Разработка дорожной кар-

ты по организации отдыха 

детей и их оздоровления во 

взаимодействии с другими 

организациями  

Лекция  

4 час.  

Самостояте

льная 

работа  

5 час. 

 

Лекция (2 часа) 

Подходы к разработке дорожной карты в соответ-

ствии со стратегией и целевыми установками по 

развитию организации отдыха детей и их оздоров-

ления в Российской Федерации. Определение цели 

и задач по модернизации инфраструктуры для 

обеспечения доступности качественного отдыха и 

оздоровления детей. Комплекс мер и мероприятий, 

который поможет улучшить качество услуг, со-

здать безопасные условия пребывания детей в ла-

герях, привести объекты инфраструктуры в соот-

ветствие с требованиями надзорных органов, ожи-

даемые результаты реализации мероприятий по 
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организации отдыха детей и их оздоровления. 

Самостоятельная работа (5 часов) 

Работа в системе дистанционного обучения. Слу-

шателям необходимо самостоятельно изучить сле-

дующие материалы: организационно-

содержательные аспекты и механизмы реализации 

дорожных карт: реализация мероприятий по по-

вышению качества услуг и по увеличению охвата 

детей организованными формами отдыха; развитие 

доступности летнего отдыха для детей с ОВЗ и ин-

валидностью; обеспечение содержательного отды-

ха детей; реализация мер по развитию кадрового 

потенциала. 

В качестве контроля освоения содержания ДПП 

слушателям предлагается выполнить практиче-

скую работу. Слушателям предлагается разрабо-

тать дорожную карту по организации отдыха и 

оздоровления детей с учетом анализа имеющихся и  

необходимых ресурсов.  

5. Итоговая аттестация Практическ

ое занятие 

2 час.   

 Слушатели защищают дорожную карту по 

организации отдыха и оздоровления детей  
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2.3. Календарный учебный график 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Организация отдыха и оздоровления детей: управленческий аспект» 

(36 час.) 

Форма 

обуче-

ния 

Общая 

продолжи-

тельность 

ДПП (ка-

лендарных 

дней) 

Режим 

занятий 

(кол-во 

час.) 

в день 

Коли-

чество 

часов 

ДПП 

Лекции 

(кол-во 

час.) 

Интер-

актив-

ные 

(практ. 

Заня-

тия) 

(кол-во 

час.) 

Сам. 

раб. 

(кол-

во 

час.) 

Проме-

жуточ-

ная атте-

стация 

(кол-во 

час, вид 

ПА) 

Итого-

вая ат-

теста-

ция 

(кол-во 

час, вид 

ИА) 

очно-

заочная 

10 8 36 16 10   10 - 2  
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